
様式７ 

事業運営内容等説明書 

１ 事業者の状況について 

・ 法人の運営理念について 

  

・ 事業者の財政状況について 

 

・ 事業の理解度、運営実績について 

 

・ 長期的な運営を見据えての収支見通しや自己資金の状況について 

 

・ 法人理事会の役員構成又は法人事業部の組織体制について 

 

・ 法人代表者又は事業責任者について 

 

２ 事業計画について 

・ 施設長予定者及び統括責任者予定者について 

 

・ 開設準備体制・計画について 

 

・ 職員の確保方策及び採用方針・計画について 

 

・ 研修体制及び育成方針について 

 

・ 労働環境の確保、職員配置及び安定雇用のための方策について（労務関係法 

規の遵守、昇格・昇給制度等） 

 

３ 運営内容について 

・ １日の流れについて 

 

・ 運営を希望する理由について 

 

・ 運営理念と構想について 

 

・ 特に配慮する点について 

 

・ 教育・保育理念について（教育課程、人権保育等を含む。） 

 

・ 年間保育計画・指導計画策定に向けての考え方について 



※ 項目ごとのスペース・改ページは適宜、調整してください。 

※ 必要に応じて資料・マニュアル等を添付してください。 

 

・ 親支援の考え方について 

 

・ 児童虐待事案に関する要保護・要支援児童及び家庭への対応並びに関係機 

関との連携について 

 

・ 施設内虐待の防止について 

 

・ サポート保育（障害児保育）への取組について 

 

・ 地域における子育て支援についての考え方及びその具体的方策について 

 

・ 健康管理・保健指導への考え方について 

 

・ 給食管理について（おやつ、献立内容、離乳食、アレルギー対応、食育） 

 

・ 要望・苦情解決体制及び運営に当たっての保護者等への透明性確保の考え 

方について 

 

・ 事故防止・安全管理体制について（日常での子ども・職員の事故防止策、発 

生時の体制） 

 

・ 危機管理体制について（防災・防犯に関する方策、発生時の体制） 

 

・ 個人情報保護について 

 

・ 衛生管理体制について 

 

・ 本町及び町内保育所・幼稚園をはじめ他の児童福祉・社会福祉施設、学校、 

関連施設等との連携及び児童福祉等関係会議への参画について 

 

・ 屋外遊技場について 

 

・ 独自の事業提案や運営手法について 

 

 


