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人権学習の一環として、性の多様性について学びました。前日にはジェンダーについ

ての事前学習を行い、次の日には講師の吉川ヒロさんをお招きして講演を聴きました。

SDGｓの目標のひとつでもある、「５ ジェンダー平等を実現しよう」を中

心に、事前学習ではジェンダーとは何か、ジェンダー・ギャップ指数は現状どれくらい

なのかなどについて学びました。そのなかで、「ジェンダーにとらわれず、自

分らしく生きることができる世の中にするために、どんな取り組

みをしますか？」という問いで、このような意見が出てきました。一部を抜粋して

紹介します。 

 

・学校で男女平等にしようという動画を流す 

・制服スカート・スラックスの選択ができるように、他校にも発信する 

・男だから青、女だから赤というのではなく、性別を色で判断しない 

・自分の中にある偏見をなくす 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

キャリア学習の一環として、自分探しの旅を行っています。中学校生活１年間の目標

立てや幸せ探究を行い、自分の将来を見つめ、自分が幸せになるものを探究していきま

す。自分の生き方を考えたり、学ぶ意味を考えたり、上手な話の聴き方を考えたり、と

さまざまなことを学習しています。 

 

 

 

4月に学年目標を発表してから、約 1ヶ月が経ちました。毎日の生活の中でこの目標

を意識しながら過ごせているでしょうか。また、クラス目標も同様に意識しながら過ご

せているでしょうか。「やさしい声かけ、言葉、行動」を日々使えているのか、できてい

るのか、自問自答してみてください。最近、クラスメイトや学年のメンバーとも仲が深

まってきたからを理由として、「やさしくない声かけや行動」をしてしまったことはあり

ませんか？  

「親しき仲にも礼儀あり」ということわざを知っていますか？“いくら親密

な間柄であっても、節度や最低限の礼儀を守らなければ関係が悪化する”ということを

表すことわざです。親しいからといって、相手を傷つけるような発言、行動をしてもい

いというわけではありません。そうではなく、周囲から見ていて、「やさしいな」と

思えるような行動が増えるといいですね。 

またこの目標は、学校生活の中で意識をするのはもちろんのこと、学校外でも意識し

て取り組んでみてはどうでしょう。学校外では、みなさんは「島本一中生」として地域

の方々から見守られています。地域の方々から見ても「やさしさあふれる８２

期生」でいれば、島本町内にもやさしさがあふれますね。 

 

みなさんにとっての「やさしさあふれる」とはどういうことなのか、改めて考える機

会にしてほしいな、と思います。 

 

 

 

 

 

保護者のみなさま 

 先日はお忙しい中土曜参観に来ていただきありがとうございました。参観でもご覧

いただけたと思いますが、子どもたちはすっかり新しいクラスに慣れ、毎日元気に過

ごしています。中学校入学から約 1 ヶ月が経ちました。いつも学校教育活動にご理解

とご支援をいただきありがとうございます。今後も引き続き成長を見守っていただけると幸

いです。 

やさしさあふれる８２期生 

個人情報のため、HP上では控えさせてい

ただきます。 


